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1. A munkaterv jogszabalyi hatterei

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

e 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

¢ atébbszor modositott 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasarol

¢ atobbszor médositott 138/1992. (X. 8.) Kormanyrendelet a kozalkalmazottak

Jjogdlldsardl szolo 1992. évi XXXIII. évi térvény végrehajtasarol

e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagbgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-

szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és
kedvezményeirol

o 2011. évi CXC. torvény a Nkt. 8. §(2) alapjin a kotelezd 6vodaba jarasrol

o 229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrdl sz016 2011. évi CXC.
térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtisarol

e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igénytl gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadasarol. (1. melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelethez)

o 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 326/2013. (VIII 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

e Oktatési Hivatal: Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez

e A Riméc Ko6zség Onkormanyzat Képviseld Testiiletének vonatkozé dnkorményzati
rendeletei.

¢ Rimdc telepiilés Esélyegyenlségi Programja

1.1. A nevelési munkat meghatarozé belso szabalyozok
e Az Ovodai Nevelés Orsz4gos Alapprogramja
e Pedagdgiai Programunk (MesélG természet, jeles napok, iinnepek)
o SZMSZ
e Hézirend

o Munkakéri leirasok



o Eves Munkaterv, Munkacsoportok éves munkatervei

e A csoportok nevelési tervei

1. 2. Az intézményben kitelezoen hasznalt iratok
A 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 88.§ alapjan:
e Ovodai felvételi eldjegyzési napld
e Felvételi és mulasztasi naplo
e Az dvodai csoportnapld
e Az dvodai Torzskonyv
e A gyermek fejlodését nyomon koveté dokumentécio. 20/2012. (VIIL31.) EMMI
rendelet 93.§. (4) bekezdése alapjan: ,,A gyermek fejlédését nyomon kdvetd
dokumentacié a gyermek anamnézisét, valamint a testi, szocialis, érzelmi, erkSlcsi és
értelmi fejlédésével kapcesolatos informéacidkat képességekre, készségekre

részleteiben lebontva tartalmazza az 6vodai nevelés teljes idoszakara kiterjedden.”

2. Személyi és targyi feltételek
Intézményiinkben tovabbra is két csoportban torténik az 6vodai nevelés. A dolgozék fenntartd
altal engedélyezett 1étszama 7 0.
Munkakori megosztisok alapjan:
» 3 16 6vodapedagogus (ebbdl 1 f6 6vodavezetd és 1 6 nyugdijas)
» 2 {6 pedagbgia asszisztens
» 2 16 dajka

Ovodapedagdgus hiany miatt a csoportokban a délutani idészakban pedagégiai
asszisztenseket alkalmazunk, de igy is megfeleliink a személyi feltételek biztositasaban a
torvényi eléirdsoknak.

Nagyfoki atszervezéssel és jol dtgondol tervezéssel, még tobb tilmunkaval ugyan, de bizunk
abban, hogy megfelel6 mddon el tudjuk latni a nevelési feladatokat. Hiényzés esetén a
hetente 4 6ra elrendelhetd tilmunkat mindenki ledolgozza, hogy az 6voda megfelel6en
miikddhessen.

Tudni kell azonban, hogy igy az évodapedagdgusokra kiilondsen sok plusz munka hérul,

hiszen a tervezési, adminisztracios feladatokat mind egyediil kell megesindlnia az 6vondnek,



amit megfeleld 6vodapedagogus létszam esetén ketten csinalnanak. Az adminisztracios
feladatokat nem végezheti a pedagbgiai asszisztens. A pedagdgiai asszisztensekre tervezés
nem bizhatd.

A munkaid6 beosztasokat jol atgondoltan alakitottuk ki, figyelembe véve a torvényi
eloirasokat, €s a helyi sajatossagokat. / 1-es, 2-es szamu Melléklet /

A 3 s nevel6testiiletiinkbdl mindenki felséfoku 6vodapedagogusi végzettséggel rendelkezik.
Egy 16 helyi lakos, ketten pedig Szécsénybdl jarnak dolgozni. Szerencsés helyzetben
vagyunk, az elmult évek soran j6l kialakult nagyfokd stabilitas és Osszetartozas jellemzi az
alkalmazotti k6zosségiinket. Remélem, hogy ez a tovébbiakban is igy lesz, és ezentil is egy jo
csapatként dolgozhatunk gyermekeink fejlodéséért.

Szvetlik Péterné, aki heti 20 6raban dolgozik, bevallalta, hogy a kis-k6z€ps6 csoportot vezeti
alland6 délelottosként, Jusztin Bélané pedagdgiai asszisztenssel és a dajkaval.

A kozépsé-nagycsoportban heti valtasban lesz a vezetd/ személyemben / Kiss Rendata
6vodapedagdgussal, és ez esetben a pedagdgiai asszisztens Toth Laszloné ebben a csoportban
dolgozik. A vezetd kotelezd Oraszdma heti 12 dra, ezért sziikséges egy pedagdgiai asszisztens

alkalmazasa a vezet mellett.

2022. augusztus 22-én megkezdte munkajat 6vodankban az tjonnan érkezett szakképzett
dajkank Horvath Irén.

A dajkai feladatok mellett (gondozas, 6vodapedagdgus segitése, takaritas) a talalokonyhai
teendoket is 6k latjak el. (az ételszallitd papir dokumentalasa, az ételkiosztis, mosogatis,
sth.). Az épiilet egyéb helységeinek (folyos6, mosdkonyha, gyogypedagdgiai-fejlesztd szoba,
vezetdiroda, neveldi szoba, mellékhelyiségek) takaritisa és az 6voda udvaranak rendben

tartasa is a dajkak feladata.

Mivel az 6voda nem rendelkezik udvarossal vagy karbantartoval, ezért ezeket a munkalatokat
is a dajkék végzik el.

Nagy segitségiinkre lenne, ha egy kozmunkas végezné az udvari munkikat a reggeli
6rakban, mivel ez nagy terhet 6 a délel6ttos dajkara. Az elmult id6szakban par alkalommal
ez megvaldsulni latszott, de sajnos, nem lett alland6 személy kijelolve erre a feladatra és
végiil elmaradt a segitség. Tovabbra is szeretnék egy {6t erre a munkara kérni.

Az ebben val6 kdzremiikodést €s segitséget kérem a tisztelt Képviseld Testiiletto]!



A targyi feltételeink valtozatos tevékenységekre adnak lehetOséget. A koltségvetés keretein
beliil a sziikséges eszk$z0k beszerzése folyamatosan torténik, a hatékony gazdalkodas
elvének kovetésével.

Az drokbefogadoink (300-ak) tamogatasanak kdszonhetden sok jatékkal, tisztitoszerrel,
higiénés felszerelésekkel gazdagodtunk az elmult évben, amely megkonnyitette a
gazdalkodasunkat. A kapcsolattartds a vezetdjiikkel folyamatos, tobbszor eljonnek hozzank.
Bizom benne, hogy ez a remek kezdeményezés a tovabbiakban is €16 marad és szamithatunk a
tamogatasukra.

A jatékeszkozok és a butorok elrendezésekor figyelembe vessziik az odajaré gyerekek életkori
Osszetételét. A ,kakadbiztos” szamitogép hosszu évek 6ta a gyerekek kedvence. A
nagycsoportosok hasznalhatjak a jatékidében, ezért idén is az alma csoportban lett elhelyezve.
Az évszaknak €s a kozelgd iinnepeknek megfelelden dekoraljuk a csoportokat és az 61t6zdket.
Az lires cseresznye csoportban ugy alakitottuk ki a termet, hogy nagymozgasra, eldadésokra,
gyogypedagogiai fejlesztésekre alkalmas legyen. Nagyon hasznossa valt a szamunkra az
elmult évben.

A nyari munkak alatt a dajka nénik elvégezték a fertdtlenité nagytakaritast minden
helyiségben, az dgyakat tartalmazo, fektetd szekrényekben.

Emellett elvégezték a fertétlenité mosasokat, takaritasokat, szonyegek, textilidk mosasat,
minden olyan munkalatot, ami erejiikhéz mérten megvaldsithatd. Nagy kdszonet jar nekik a
sokrétli munkajukért és a lelkes hozzaallasukért.

Sajnos, nem mindent tudunk egyediil megcsinalni, igy varjuk a k6zmunkas dolgozdk
segitségét.

A tésztagyar és pékség koltdozése utan nagyon Oriiltiink, hogy jra birtokba vehettiik a raktar
helységiinket, amire nagyon nagy sziikségiink van. A tovabbiakban nagyon 6riilnénk, ha a
talalokonyhat kibdvithetnénk a mostanra mar felszabadult tészta gyar helységgel.

Nagy varakozassal vagyunk a megnyert palyazatbol torténé felujitas felé, de a munkalatok
megkezdése el6tt is nagyon hasznos lenne, ha legalabb kipakolasra sor keriilne ebben a

helységben.

3. Az 6voda miikiddése
3.1. A 2022/2023-as nevelési év rendje:

e Nevelési év: 2022. szeptember 01. — 2023. augusztus 31.
e Szorgalmi idészak: 2022. szeptember 01. — 2023. majus 31.



e  Nydri életrend: 2023. jinius 01. — 2023. augusztus 31.
o Uj gyermekek beiratésa: 2023. aprilisban, elére meghirdetett 2 nap, de utana is van
lehetdség a beiratasra.

o Uj gyermekek fogadasa: 2022. szeptember 01-t61 fokozatosan.

Az 6voda 07% 6ratol — 163 éraig tart nyitva.

A sziil6i igények felmérése ebben a nevelési évben is el fogjuk végezni, de gy gondolom,
hogy a sziilék tobbsége 8°°-t61 —16% éraig kéri majd az évodai ellatast. A kézmunksban
dolgozdok miatt nyitunk 7 6rakor, amelyen ebben a nevelési évben sem véltoztatunk.

A nyitvatartasi id6 figyelembe vételével lett beosztva a dolgozok munkaideje és a csoportok

dsszevonasa.

Ebben az évben a csoportlétszimok alakulasa a kdvetkezo:
(a csoportok tovabbra is életkor alapjan részben osztott, kis-kézépsd és kozépsé-nagy
Osszetételiiek):

» Korte, kis-kézépsdesoport: 21 £6 (10 lany és 11 fin)

» Alma, kdzépsé-nagycsoport: 21 f6 (12 lany és 9 fih)

Osszesen: 42 6

Nemek alapjan: 22 lany és 20 fit

Tankoteles korti gyermek: 15 f6 (2022. augusztus 31-ig toltik a hatodik éviiket.)
Hatranyos helyzetii: 27 6

Halmozottan hatranyos helyzeti: 8 f6

Gyermekvédelmi tamogatasban részesiil: 35 {6

Sajatos Nevelési Igényti: 1 6, 1 gyermek vizsgalata folyamatban van.

3.2. Dolgozok beosztasa a 2022/2023-as nevelési évben

e Korte csoport (kis-k6zépsd csoport):

Ovodapedagbgus: Szvetlik Péterné (f¢l 4llasban, nyugdijas)
Pedagogiai asszisztens: Jusztin Bélané

Dajka: Balazs Tibor Zoltanné



e Alma csoport (k6z€psG-nagycsoport):

Ovodapedagégusok: Pasztorné Percze Gyongyi (6vodavezetd)
Kiss Renata
Pedagoégiai asszisztens: To6th Laszloné

Dajka: Horvath Irén

3.3. Munkaidé beosztasok

Az 6vodapedagdgusok munkaidejének beosztasat, a tilmunka szabalyozasat a 326/ 2013.
(VIII.30.) Kormanyrendelet hatdrozza meg. A teljes munkaidd: heti 40 6ra.

K6t6tt munkaidd (1. sz. melléklet)

e heti 32 6ra (csoportban, gyermekekkel valé kozvetlen foglakozasra kell forditani)

e sziikség esetén heti 4 6raval ndvelhetd

A vezetd esetében a kétott munkaidét a gyermeklétszamtol fiiggéen a CXC. a Nemzeti
koznevelésrdl sz616 térvény irja elod. Eszerint ndlunk az 6vodavezetdnek heti 12 6ra a kotott
munkaideje a csoportban. A vezetd heti 6raszamaét is meg lehet novelni heti 4 6raval
helyettesités esetén, de a munkaid6 beosztasban a sziikség szerinti plusz 6ra mar igy is be van
tervezve. A fél Allasban 1év6 nyugdijas kollégandé munkabeosztasa Gigy van alakitva , hogy
pénteki nap nem dolgozik, igy ezt a helyettesitést a vezetd oldja meg. A vezetd tekintetében
szem el6tt kell tartani, hogy a vezetdi teenddket a kotott munkaidon kiviil kell végeznie. A
szakmai munka szinvonaldnak megdrzése érdekében egyértelmii, hogy az eldirtnal sokkal
t6bb id6t kell a csoportban eltdltenie. Ez heti 6 plusz 6rat jelent.

A nevelést segitdé munkakorben dolgozék (dajka, pedagogiai asszisztens) heti munkaideje 40

Ora, napi 8 Ora. (2.-es szami melléklet)

3.4. Tervezett zarva tartasi idopontok

A nyéri zarva tartas idejét a fenntartoval valo egyeztetés utan, legkésébb februar 15-ig
ismerteti az Ovodavezetd a sziilokkel.

Az 6szi, téli és tavaszi zarva tartast a sziiléi igények felmérése alapjan, fenntartoi engedéllyel
hatarozzuk meg.

A tervezett 8szi zarva tartds ideje: 2022. oktdber 29.- november 6-ig. Nyitas: november 07-én
A tervezett téli zarva tartds ideje: 2022. december 22.- januar 02-ig. Nyitas: januar 03-an

A tervezett tavaszi zarva tartds ideje: 2023. aprilis 04.- aprilis 11-ig. Nyitas: aprilis 12-én.



Munkasziineti napok:

2022. november 01. (kedd) Mindenszentek tinnepe
2023. marcius 15. (szerda) 1848-49-es szabadsagharc iinnepe

2023 4prilis 07. Nagypéntek
2023. 4prilis 09. Husvét hétfo
2023. majus 29. Piinkdsd
2023.majus 1 (hétfo) A munka {innepe
Athelyezett munkanap:

2022. oktober 15. (szombat); oktober 31-¢ igy pihendnap lesz.

Nevelés nélkiili munkanap szama: 5 nap.

Igénybevétel célja: intézményi értekezletek, csapatépitd kirandulés.

Tervezett iddpontjai: december, junius, augusztus

A tervezett napok pontos dituma az aktualitdsuk alapjén alakulnak, figyelembe véve azok
fontossagat, 6vodai munkara gyakorolt hatdsat. A zarva tartasrol 7 nappal megelézéen a

sziil6ket tajékoztatjuk.

3.5. Fakultativ tevékenységek

Reméljiik, hogy ebben a nevelési évben mar jon hozzank logopédus, aki a nagycsoportos
gyerekek nyelvi készségének fejlesztését végezné heti egy alkalommal. A tavalyi évben rovid
ideig a Maltai Szeretetszolgalat segitésével volt logopédusunk, bizunk benne, hogy ez idén is
megoldhato lesz. Egyébkeént a sziiloknek kellett volna behordani Szécsénybe a gyerekiiket,
amit sajnos, egy-két alkalom utdn abbahagytak, kifogasokat kerestek. Csak az oviban torténd
fejlesztés miikddhet.

A sajdtos nevelési igényi gyerekiink fejlesztését Pocsik Csilla Laura gyogypedagogus latja el
megbizési szerz6dés formajaban, az el6irt heti 2 6raszdm alapjan. A fejlesztések az 6vodai

fejlesztd szobaban és igény szerint a 3. csoportszobaban tdrténnek.

A szécsényi Pedagégiai Szakszolgalat fejleszté pedagégusa a tankoteles kort gyerekek
egyéni fejlesztését végzi, jelenleg még nem tudjuk, hogy ki lesz a kirendelt személy. Heti egy



alkalommal j6n hozzéank, egyéni és kiscsoportos fejlesztésekkel javitja a gyerekek

képességeiknek, készségeiknek szintjét.

Gyermekvédelmi feladatokat minden 6vodapedagdgus a sajat csoportjdban végzi. Sziikség

esetén felvessziik a kapcsolatot a véddndvel, a csaladgondozoéval és az esetmenedzserrel.

Nagycsoportosok hitoktatasat Balazs Janosné, hitoktaté latja el az 6vodai fejlesztd szobaban,

heti egy alkalommal, 15 oratol.

Evek 6ta részt vesziink a Bozsik program éltal szervezett programokon. Tavalyi évhez
hasonléan, idén is Bangé Rémed edz6 viszi a gyerekeket a meccsekre illetve a heti egyszeri

fociedzésre.

4. Kiemelt feladataink

e A 3-7 éves koru, koztiik nagyszamban hatranyos helyzetii gyermek, sokoldalu,
harmonikus fejlesztése.

. A gyermeki személyiség kibontakoztatasanak elOsegitése, az egyéni sajatossagokat,
az eltérd fejlddést figyelembe véve.

e A kérnyezet megismerésére, a kérnyezettudatos magatartasra valé nevelés.

e Az anyanyelvi és kommunikicids képességek kiemelt fejlesztése.

o A mozgés iranti igény, mint életsziikséglet fejlesztése, egészségfejlesztés.

o A sikeres iskolai beilleszkedéséhez sziikséges testi, szocialis és értelmi érettség

kialakitasa, az iskolai tanuldsi zavarok megelézése, a jatékon és mozgason keresztiil.

5. Egyéb feladataink

5.1. Beiskolazassal kapcsolatos feladatok
Szeptember: DIFER-mérések elvégzése a 4. éviiket betoltott gyerekekkel
Oktober: az egyéni fejlesztési tervek készitése €s a fejlesztések elkezdése

Janudr: az érintett szlil0k tajékoztatasa az iskola aldli felmentés lehetdségérdl.. Kérelem

beadasa az OH felé. A sziikséges kontrollvizsgalatok igénylése az SNI-s gyerekek esetében.

Aprilis: a nagycsoportosok elldtogatnak az iskolaba; az iskolai beiratis megtorténik

Majus: aleendd elsos tanitd nénik elldtogatnak a gyerekekhez, kdzos jatek.
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Részt vesznek az év végi ovodai, sziildi értekezleten évzaron.

Augusztus: a beiskolazott gyermekek kijelentése a KIR adatbazisabol

5.2. Ovodai beiratasokkal kapcsolatos feladatok

Modrcius: az 6vodai beiratas kozzététele a kozségben

Aprilis: 6vodai befratas megtorténik

Mjus: a hatarozatok kikiildése a sziilék szamara. A kotelezd beiratas ellenérzése (3 éves
Kkortd] torténd kotelez6 dvodaztatas), intézkedés kezdeményezése szilkség esetén.

Jumius: a gyermeklétszam eldzetes felmérése a 2023/2024 —as nevelési évre, csoportnévsorok
Osszeallitasa

Augusztus: csaladlatogatasok, Gvodakezdés egyeztetése a sziilokkel

Szeptember: az \ij gyerekek felvitele a KIR rendszerbe

5.3. Gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok
Az dvodaban minden évodapedagégus feladata a gyermekvédelemmel kapcsolatos
tevékenység folyamatos ellatisa, amely a csoportba jaro gyermekekre vonatkozik €s a

kotetlen munkaidé terhére kell ellatni.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekkel kapcsolatos feladatok:

e a gyermekek védelmérdl sz016 1997. évi XXXI. torvény alkalmazisa

e 4vodai hazirend betartatasa a sziilokkel

e ahianyzasok figyelemmel kisérése, igazolatlan hidnyzas esetén intézkedés

e az dvodai felvétel soran a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek felvételét az
intézmény nem utasitja el

e minden 6vodapedagdégusnak figyelnie kell a sajat csoportjaba jaré gyermekekre

e acsalad segitése, a gyermek fejlédéséhez szikkséges javaslatok megfogalmazasa,
csaladlatogatas tapasztalatainak dokumentalasa

¢ kapcsolatfelvétel a védonovel, a Gyermekjoleti Szolgalattal, a csaladgondozoval €s
folyamatos kapcsolattartas

e az 6vodavezetd tajékoztatisa probléma vagy véltozas tapasztalasa esetén

5. A Kkapesolattartas formai a sziilékkel

o Kozvetlen beszélgetés
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Az 6vodaban a naponta térténd talalkozasok lehetové teszik a folyamatos kapcsolattartést.
A rovid, célirdnyos beszélgetések naprakész informaciokhoz juttatjdk a sziil6t és a nevel6t

egyarant a gyerekekkel kapcsolatban

o Csalddlatogatasok
Ovodaba kertilése el6tt minden gyermeket meglatogatunk otthoniba. Amennyiben a
jarvanyhelyzet tjra fennallna, akkor az Gjonann érkezd gyerekeknél torténd
csaladlatogatasoktdl eltekintiink.
Ev kdzben mindenképp felkeressiik azokat a csalddokat, ahol valamilyen probléma (hidnyzas,

betegség stb.) aktuslissa, indokoltta teszi.

o Sziildi értekezletek
A sziilok egységesen szerezhetnek tudomast az intézmény rendjérdl, elvarasarol, szabalyairol.
A sziilok beszélgethetnek egymassal, véleményt cserélhetnek €s egyszerre talalkozhatnak az
6voda teljes neveldtestiiletével, valamint a ,, Ki jatszik ilyet? ,, elnevezésii kozos sziil6i

csoportban rendszeresen nyomon kdvethetik az évoda kiemelt eseményeit.

e Fogadoorak
Az 6voda vezetdvel és 6vodapedagogusokkal megbeszélt idopontban kaphat a sziild
személyes informaciokat a gyermekér6l. (DIFER mérések eredményeinek megbeszélése,

tarsas kapcsolatai, egyéni fejlesztés eredményei, aktudlis észrevételek)

Sziiléi értekezletek:

Szeptember (kézds és csoportos)

o Tajékoztato a 2022/ 20223-as nevelési év rendjérol.

o A dolgozdk csoportos beosztasanak ismertetése.

e Hazirenddel kapcsolatos tudnivaldk, fontosabb pontok kiemelése.
e Tajékoztat6 a torvényi és jogszabalyi valtozasokrol

e Sziil6i munkakdzdsségi tagok megerdsitése illetve valasztasa.

e Aktudlis programok ismertetése.

e Helyzetelemzés és egyéb tdjékoztatas a csoportos sziildin folytatodik.
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Januar (nagycsoport)

e Az iskolaérettség megitélése, a tovabbi 6vodaztatéds feltételei, kérelem az OH felé.

Mdjus (kozos és csoportos)

e A nevelési év értékelése, megvaldsult programok, emlékezetes pillanatok.
e Bcsiizé gyerekek és a kovetkezd évre varhatd 1étszam.

o A nyari 6vodai élet megszervezése.

e Vendégiink a leendd elsos tanitd néni.

e Aktualis és tervezett programok ismertetése (gyereknap, bucsunap stb.)

e SZMK tagok munkdjinak megkSszonése

6. Tervezett programjaink az évben

Szeptember: Ujra az oviban!

A nagyobb gyerekek visszaszoktatasa az 6vodai élethez, a tarsakhoz, a csoporthoz. A nyéri
élmények megosztasa egymassal. A kdzdsséghez val6 tartozas erdsitése.

Az 1 ovisok fogadasa, folyamatos beszoktatdsa a korte csoportban.

Felelds: csoportos 6vodapedagdgusok

Szeptember: Zenés eléadds az 6vodiban
A Balassi Balint Megyei Konyvtar felajanlasaban vendégiink a Csillaghur Egyiittes. A miisor
cime: 4 tanydn. Kulturalis élmény nyujtasa és akusztikus észlelés fejlesztése észrevétleniil.

Felel@s: Pasztorné Percze Gyongyi
Y

Szeptember: A népmese hét
Ezen a héten a népmese kertiil a tevékenységek kdzéppontjdba. A nevelétestiilet egy
interaktiv, népmesei dramatizacidval lepik meg a gyerekeket.

Felel6s: Szvetlik Péterné, csoportos 6vodapedagdgusok

Oktdéber: ,,Baritaink az allatok”
A gyerekek figyelmét az éllatok felé irdnyitjuk ezen a héten. Beszélgetiink az allatvédelemrdl,
az allatok gondozésardl, az allatok fajtairdl, él6helyeikrdl.

Felel6s: csoportos 6vodapedagdgusok
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Oktober: Meseszinhaz az oviban
A hetet szinesiti a Paramisi Tdarsulat zenés, interaktiv eléadasa. Szinhazélmény és kulturalis
szorakoz4s biztositasa, a Magyar Maltai Szeretetszolgélat felajanlasaban

Felelds: Pasztorné Percze Gyongyi

Oktober: Levélsopro-Tokjo hét
Témahét az 6sz kincseivel. Tevékenységek, jatékok az 6szi termések, falevelek, gylimélesdk
felhasznaldsaval. Séta a természetben, termések gytijtése.

Felelsok: csoportos 6vodapedagdgusok

November: Marton napi vigadalom
Marton napi szokasok, hagyoményok felelevenitése. Tevékenységek, jatékok a témaban.

Felel6s: csoportos 6vodapedagégusok

November: ,,Unnep késziil, boldog iinnep”
A gyerekek karacsonyi fotozasa az 6vodaban sziil6i igény esetén.

Felelds: Toth Laszloné

November: Adventi késziilodés
Adventi koszort készitése csoportonként, adventi naptér elhelyezése és az elsd gyertya
meggyujtasa. Kozos séta a kozség adventi koszortjahoz.

FelelGs: csoportos 6vodapedagdgusok

December: Mikulasvaras
A gyerekek varjak a Mikulast a csoportokban. Vers és a dal eléneklése utan a Mikulas
kiosztja a csomagokat, melynek soran kozos fotd is késziil roluk.

Felelds: csoportos é6vodapedagogusok

December: ,,Csendes éj...”
A korte csoportosok eldadjék az iinnepi versiiket, énekiiket, az alma csoportosok pedig a
pasztorjatékukat mutatjak be. (a megvaldsitds modja az aktudlis jarvdanyhelyzeitdl fiigg)

FelelGs: csoportos 6vodapedagdgusok
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Januir: ,,Jaj, de szépen zdldell a riméci hatar...”

Célunk a rimdci népviselet és néphagyomany megorzése, életben tartdsa. Népviseletbe vald
Olt6zés lehetdségének biztositasa, népdalok éneklése a hét folyaman. Latogatés a helyi
népmiivészeti nevezetességekhez. (F6kstd Haz, Falumiizeum)

Felel6s: csoportos é6vodapedagdgusok

Januar: ,,Esik a ho, térdig ér mar”
Téli 6romok az 6voda udvaran: jaték a hoval, a jéggel, hdemberépités, holabirintus taposas.
Szankozas. A madarak etetése, madareteté megfigyelése.

Felel6s: csoportos 6vodapedagdgusok

Februar: ,Medve, medve bijj eld...”
Tevékenységek, jatékok a maci koré épiilnek. Népi megfigyelések a medvérdl, énekes és
mozgasos jatékok.

Felel6s: csoportos 6vodapedagdgusok

Februdr: 21. Farsangi bal az oviban
A csoportok jelmezes felvonulassal kergetik el a telet. Viddm vetélked6k, jatékok, sok zene és
buli varja az ovisokat. Ezen a napon a felnéttek is jelmezbe bujnak.

Felel6s: 6vodapedagégusok

Mircius: ,Magyarorszdg az ¢én hazam”
A nemzeti iinnep alkalmabol témahét a nemzeti tudat erdsitése, az ismeretek elmélyitése
érdekében. K6zos megemlékezés a Pet6fi szobornal verssel, énekkel, nemzeti jelképekkel.

Felel6s: Kiss Renata, csoportos 6vodapedagégusok

Marcius: Viz vilagnapja
Témahét a viz fontossagarol, felhasznalasi mddjairdl. Tapasztalatszerzés, ismeretbdvités

jatékosan. Séta a patakparthoz, vizminta gy(jtése, vizi élévilag megfigyelése.

Felel6sok: csoportos 6vodapedagdgusok

Aprilis: »Z0ld az erdo, zold a hegy is...”
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A Riméci Roma Nemzetiségi Onkorményzat és a Riméci vadrozsak kozremiikddésével a
roma kultira bemutatasa tanccal, énekkel, hangszerekkel az 6vodéasok szamara. A hét
folyaman ismerkedés a roma kultira jelképeivel, a romaviselet sajatossagaival és a zenével.

Felelds: Jusztin Bélané, csoportos 6vodapedagdgusok

Aprilis: »Akom-bikom berkenye, szagos hiisvét reggele...”
A huisvéti népszokasok felelevenitése: locsolkodas, locsolovers mondésa, himes tojas
készitése igazi tojasbol. Nyuszi simogatas lehetosége a gyerekeknek a csoportokban.

Felel6s: 6vodapedagogusok

Aprilis: A Fold Napja

A tavaszi megtjulas a Fold vildgnapja alkalmabél: viragiiltetés a csoportok viragladaiba.
Egyiitt énekeliink a Foldért és egész héten a kdrnyezetvédelemmel, a természet és az él6vilag
megdvasaval foglalkozunk.

Felelds: Szvetlik Péterné, csoportos évodapedagdgusok

Majus: ,,Oltézzetek Gj ruhdba, anyik napja hajnalira...”
Az anyak napjara térténd érzelmi rdhangolédas verssel, énekkel, ajandékkészitéssel. Sokat
beszélgetiink az anyukakrol, a csaladban elfoglalt helyiikrol és hogy miért is szeretjiik 6ket.

Felel6sok: ovodapedagdgusok

Maijus: ,,Vedd fel a nytlcipét”- vitamintorna
Jatékos mozgasos déleldtt a Sportcsarnokban. Elsegitve ezzel az egészséges €letmod
megalapozasat, az egészségfejlesztést és a mozgas megszerettetését.

Felel6s: Pasztorné Percze Gyongyi, Szvetlik Péterne

Mijus: Gyereknapi meglepetés
A gyerekek szdmara meglepetés késziil, ennek szervezése folyamatban.

Felelos: Pasztorné Percze Gyongyi

Junius: Bicsinap
Nagycsoportosok bucstznak 6vodajuktol, tarsaiktol és az 6voda dolgoz6itol. (a megvaldsitas
médja az aktudlis jarvanyhelyzettdl figg)

Felelos: Kiss Rendta, Pasztorné Percze Gyongyi, Toth Laszloné
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Augusztus: Ovodsba csalogat6 nap
A leend6 dvodasok és sziileik részére nyilt napot szerveziink, ahol lehetdség nyilik az egyiitt
jatszasra és az 6vodai élettel valo ismerkedésre.

Felelds: Pasztorné Percze Gyongyi, Kiss Renata, Szvetlik Péterné

A heti 6vodapedagdgusi megbeszéléseken torténik a tervezett programok megszervezése,

feladatok szétosztasa, konkretizalasa, k6zos dontés alapjén.

7. Az 6voda kozosségének megbeszélései

Intézményi értekezletek, megbeszélések témai (erre a célra tobb, nevelés nélkiili
munkanapot is felhasznélunk):
Augusztus:
— az1ij nevelési év inditasa, az adminisztraciok elkezdése
— személyi és targyi feltételek megbeszélése
— csoportbeosztasok ismertetése
— az éves munkaterv ismertetése
— adolgozdi tiidosziirések figyelemmel kisérése €s aktualizalasa
Szeptember:
—  tliz- és munkavédelmi oktatdson val6 részvétel minden dolgozonak
— adolgozok egészségiigyi vizsgalatanak elvégzése az lizemorvos 4ltal
December:
— az eszk6zok karbantartdsa, rendszerezése a szertarban, a tarold szekrényekben
— egyéb észrevételek, felmeriilé kérdések
Majus:
— szabadsagok tervezett kiadésa, beosztasa
— nyéri karbantartési és feltjitasi munkélatok tervezése
— a ballagasi munkalatok megszervezése, feladatok
Augusztus:
— az j nevelési év elokészitése

— csoportok elosztasa (dolgozok, gyerekek 1étszdma)
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— az éves programok atbeszélése, feleldsok kivalasztasa

— egyéni feladatok vallalasa

e Neveldtestiileti értekezlet (minden hétfén)
Ezeken az értekezleteken hatarozzuk meg a neveld-oktatdmunka egységes alapelveit €s az
éves programjainkkal kapcsolatos feladatokat. Esetmegbeszéléseket tartunk, melyen kiilénos
figyelmet forditunk a halmozottan hatrnyos helyzeti gyerekek problémdira. A részvétel
minden 6vodapedagogus és a pedagdgiai asszisztens szdmara kotelezo. A testiilet hatarozatait,
dontéseit minden dolgozo kételes betartani, végrehajtani.

e Technikai dolgozok megbeszélése (sziikség szerint)

9. A neveldtestiilet éves tovabbképzési terve

e Tovabbképzésen vald részvétel
Az anyagi lehetoségek fiiggvényében, egy modszertani képzésen valo részvételét biztositjuk
annak az 6vodapedagégusnak, akinek a 120 6rés ciklus djra indul. Probalunk kedvezményes
illetve ingyenes tovabbképzési lehetdségeket is felkutatni.

e Szakmai napok (lehetdség szerint)
Tapasztalatszerzés mas 6vodakban. Uj eljarasok, modszerek keresése beépitése a napi

gyakorlatba. Megbeszélés és egyeztetés utan a részvétel mindenkinek biztositott.

10. Az iinnepek, megemlékezések rendje

o Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc (k6zos, nyilvanos iinnep)

Az 6voda dolgozdi részt vesznek a kozségi megemlékezésen. Az dvodasokkal elsétélunk és
mécsest gytjtunk az emlékmiinél.

o Mikulds (zart, csoportonként)

A sziil6k 4ltal felajanlott 6sszegb6l mikulds csomagot vasarolunk, amit a Mikulas szétoszt a
gyerekek kozott. A gyerekek verssel, dallal koszonik ezt meg és egy kozos fotd is késziil a

Mikulas bécsival, amit a Facebook zart csoportban megosztunk a sziilékkel.

o Karicsony (kozos iinnep, megvaldsitdsa a jarvanyhelyzet fiiggvénye)
Karacsonyviaras, kozos iinneplés. A nagycsoportosok eldadjék pasztorjatékukat, a kisebbek
pedig az iinnepi versiiket, dalukat. A miisor alatt meggyujtjuk a 4. adventi gyertyat a
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koszorin. Minden csoport készit adventi koszorit, amelyen hétrl-hétre ijabb gyertya ég.

Iskolasok bemutatjak a karacsonyi miisorukat az 6vodasoknak.

e Farsang (kozos, zart iinnep)
Télbuicsuztatas versekkel, énekkel, jelmezbe 6lt6ziink kicsik €s nagyok. Zsakbamacska, chips,

1idit6 és farsangi fAnk mindenkinek jar a buli végén.

e Marcius 15. (kozds, nyilvanos iinnep)
Kozdsen elmegyiink a Petéfi szoborhoz, ahol elhelyezziik a gyermekek 4ltal készitett
emlékezés jelképeit (zasz10, lobogd, kokérda stb.) és csoportonként elmondjuk az tinnepi

verset, dalt. Kokardat az 6voda biztositja minden gyermek szamara.

o Husvét (csoportonként)
Népszokasok felelevenitése: locsolkodés, tojasfestés kiilonboz6 technikékkal. Locsolovers
tanulasa, a locsolkodas eljatszasa jatékidében. Nyuszi simogatas lehetdsége az 6vodaban. A

gyermekek a sajat készitésti himes tojast hazaviszik az {innepre.

¢ Anyik napja (csoportonként)
Célunk az érzelmi elokészités. Ajandékkészités torténik a hét folyaman, sokat beszélgetiink az
anyukakrol, nagymamakrol. A gyermekek az altaluk készitett ajandékkal, verssel, dallal

koszontik az édesanyjukat, mamajukat otthon.

e Gyermekhét (kozos iinnep)

A gyermekeket a hét folyaméan érdekes programok, kirandulasok szervezésével varjuk.
Zarasként gyermeknap alkalméabdl apré ajandékkal kedveskediink a gyerekeknek.

e Bucsunap

A nagycsoportos gyerekek elblicstiznak a tarsaiktol, az 6vodatdl. Unnepi diszbe 6ltoztetjik az
6vodat, a csoportokat és iinnepi tortazassal zarjuk a napot.(Ennek a napnak a megvalositasa

és szervezése a nevelési év folyamdn dol el.)

e Sziiletésnap, névnap (csoportonként)
Az iinnepelt csoportos kdszontése, egy altalunk készitett ajandék atadasa. A sziil6 édes és sos

kekszet illetve tiditét hoz be erre az alkalomra. Ez nem kdotelezd jellegii, csak lehetdség.
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11. Neveloi megbizatisok, egyéni feladatok

Pasztorné Percze Gyongyi (6vodavezetd)

A dolgozok munkarendjének megszervezése.

Az dvoda éves munkatervében foglaltak végrehajtasa, megszervezése.
Részvétel a BECS munkajaban, vezetési feladatok ellatasa.

Kapcsolattartas az iskolaval, a fenntartoval, a Rimoéci Roma Nemzetiségi
Onkormanyzattal, a civil szervezetekkel, a védéndvel, a Gyerekhazzal és egyéb
szakmai szolgaltatdval.

A Sziil6i Munkakozdsség segitése, 6sszefogasa.

Az 6vodai hirek megirésa a Riméci Ujsagba.

A ,, Ki jatszik ilyet?” zart Facebook csoportban bejegyzések kozlese.

Kiss Rendta (6vodapedagogus)

Munkatarsi értekezletek, esetmegbeszélések jegyzOkonyvének vezetése.
Rendezvények, események szervezésében aktiv részvétel.

Részvétel a BECS munkéjiban (6nértékeléssel kapcsolatos feladatok)
Az 6voda-iskola dtmenetet tamogaté munkacsoport vezetése.

Plakatok, meghivok szerkesztése.

Ovodai rendezvények megdrokitése kameraval, fényképezés.

A DIFER mérések eredményei alapjan egyénre szabott fejlesztése

Az 6vodai hirek megirasa a Riméci Ujsagba.

Az 6voda Facebook oldalanak frissitése, szerkesztése

A ,, Ki jdtszik ilyet? ” zart Facebook csoportban bejegyzések kozlése

Szvetlik Péterné (6vodapedagoégus)

Rendezvények, események szervezésében aktiv részvétel.

Az 6vodai hirek megirasa a Riméci Ujsagba.

DIFER mérések alapjan egyénre szabott fejlesztések elvégzése.
Programok megérokitése kameraval, fényképezdvel.

A ,, Ki jatszik ilyet?” zart Facebook csoportban bejegyzések kozlése.
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Jusztin Bélané (pedagdégiai asszisztens)

Az 6vodapedagdgusok munkéjanak segitése a kdrte csoportban.
Ho6 végi szabadsagoldsok adminisztralasa

Rendezvények, események szervezésében aktiv részvétel.

Az 6vodai hirek megirasa a Riméci Ujsagba.

Ovodai rendezvények megdrokitése kameraval, fényképezés.

Toth Laszloné (pedagogiai asszisztens)

Az 6vodapedagdgusok munkajanak segitése az alma csoportban.
Rendezvények, események szervezésében aktiv részvétel.

Az évodai hirek megirasa a Riméci Ujsagba.

Programok megorokitése kameraval, fényképezovel.

Plakatok, meghivok szerkesztése.

A masnapi étkezés adminisztralasa és lejelentése a konyha felé.

Balazs Tibor Zoltanné (dajka)

A korte csoport gondozasi teenddinek ellatasa.

A konyha és kornyékének tisztantartasa.

A mosohelyiség és a mosas koordinalasa.

A textilidk pétlasa, varrésa.

Az ételek fogadasa, szétosztasa, valamint az edények tisztan tartasa.
Az ételmintak vétele és elrakasa.

Udvar és a viragoskert gondozasa, rendezése, / udvaros hianya esetén /

Horviath Irén (dajka)

A textiliak pétldsa, varrasa, mosasa.

A konyha és kornyekének tisztantartisa.

Az alma csoport gondozési teenddinek segitése.

Az ételek fogadasa, szétosztasa, valamint az edények tisztan tartisa.
Udvar és a viragoskert gondozasa, rendezése. / udvaros hidnya esetén /

Az ételmintak vétele és elrakasa.

21



12. A pedagogiai munka ellenérzése, az 6nértékelés elvégzése
12.1. Az ellenorzés céljai:

e az ovodapedagdgusok szakmai munkajanak segitése
e aPedagdgiai Programban megfogalmazott célok, feladatok gyakorlatban térténé

megvalosulasanak ellendrzése, szakmai munka javitasa.

Az intézményi szintii bels6 ellendrzést a BECS, a Bels6 Ellendrzési Csoport tagjai,
(Pasztorné Percze Gyongyi) és ( Kiss Renata ) végzik. Az ellendrzés tapasztalatait azonnal
illetve a neveld testiileti megbeszéléseken osztjuk meg. Az ellendrzés tapasztalatairol
feljegyzés késziil, megjegyzés a csoportnaploba is. Rendkiviili esetekben a bels6 ellendrzési
tervtol eltérve is elrendelheto ellendrzés.

Szintén a csoport feladata a felkésziilés a kiilsd, tanfelligyeleti szakmai ellendrzésekre és az
intézményi, pedagbdgusi és vezetdi onértékelés folyamatanak megszervezése és lebonyolitasa,
amennyiben ez varhatd. Ebben a nevelési évben bekeriilt intézményiink az ellendrzési tervbe,

de a vezetd valtas miatt kérvényeztiik és megtdrtént ennek torlése.

Ebben a nevelési évben sem vezetdi, sem intézményi, sem pedagdgus tanfeliigyelet nem
lesz. A pedagégusok 5 évente kotelezd dnértékelését illetve a 2. évben sziikséges vezetdi
onértékelés idén a vezetd valtas miatt elmarad. 2022-ben, ezért ezen a teriileten nem
terveziink feladatokat, az 4j felallasban kialakult feladatainknak igyeksziink legjobb tudasunk

szerint megfelelni.

12.2. Tervezett ellenorzések: (a csoportok szokasrendszereinek
megfigyelése)

e A gyerekek testdapoldsi szokdsainak megfigyelése kiscsoportban (januér).
Ellenérzést végzi: Pasztorné Percze Gyongyi
o A gyerekek 6ltozkibdeési szokasainak megfigyelése kozépso csoportban (februar).
Ellen6rzést végzi: Pasztorné Percze Gyongyi
e A gyerekek étkezési szokdsainak megfigyelése nagycsoportban (marcius).

Ellen6rzést végzi: Pasztorné Percze Gyongyi
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12. 3. Dokumentaciok ellenorzése:

e Nevelési tervek, heti tervek, reflexidk, csoportnaplok adminisztracidjanak ellendrzése

minden csoportban (november, februar)

Ellendrzést végzi: Pasztorné Percze Gyongyi

o ypuy

e Az éves értékelés, csoportnaplok €s a személyiségnaplok ellenérzése (jiinius)

Ellenorzést végzi: Pasztorné Percze Gydngyi

e  Felvételi és mulasztasi naplé vezetése (sziiroprobaszeriien)

Ellenorzést végzi: Pasztorné Percze Gyongyi

13. Pedag6gus mindsitési eljaras

A Pedagégus II. mindsitd eljarasra valo jelentkezés feltételeit és eldirasait folyamatosan

figyeljiik. Pedagogusaink koziil Kiss Rendta nem érte még el ezt a fokozatot, ezért az 6

jelentkeztetését az eldirt idoszakban megtessziik.

14. Legitimacios zaradék

A Riméci Nyulacska Ovoda Eves munkatervét a nevelétestiilet részérdl elfogadta:

NEV

ALAIRAS

DATUM

Kiss Renita

Szvetlik Péterné

A Riméci Nyulacska Ovoda Eves munkatervét a nevelést segité dolgozok részérél elfogadta:

NEV

ALAIRAS

DATUM

Téth Laszléné

Jusztin Bélané

Horviath Irén

Balazs Tibor Zoltanné
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Jovahagyta:

P.H.

DAatum: .coovvvii s

A Sziiléi Munka Kozosség nevében véleményezte:

DAatum: .. vion v cmsss. casisnn « st nnns

Fenntartoi jévahagyas:

P.H.

..........................................

Pasztorné Percze Gyongyi
ovodavezetd

Bangéné Sziics Ramona

Sziil6i Munka K6z6sség elndke

Szab6 Vilmos
Polgarmester Ur
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Riméci Roma Nemzetiségi Onkormanyzat nevében véleményezte:

P.H.

RRNO elndke

DAtUIM: s o camisesn « s « sossme o smpssss »
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