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1. A munkaterv jogszabalyi hatterei

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrol

o 2011. evi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérodl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

* a tobbszor médositott 1992. évi XXXTII. térvény a kbzalkalmazottak jogallasardl

e atobbszor médositott 138/1992. (X. 8.) Kormdnyrendelet a kozalkalmazottak

Jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. évi torveny végrehajtasardl

o 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagbgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-

szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatisairdl és
kedvezményeirdl

o 2011. évi CXC. térvény a Nkt. 8. §(2) alapjan a kotelezd 6vodaba jarasrol

o 229/2012. VIII.28,) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtisardl

e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényili gyermekek 6vodai
nevelésének iranyelve €s a Sajatos nevelési igényti tanulok iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadasarol. (1. melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelethez)

o 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

e 326/2013. (VIII 30.) Korm. rendelet a pedagdégusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogéllasardl szol6 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

e Oktatasi Hivatal: Utmutaté a pedagbgusok mindsitési rendszeréhez

e A Riméc Kozség Onkorményzat Képviseld Testiiletének vonatkozd O6nkormanyzati
rendeletei.

¢ Rimoc telepiilés Esélyegyenléségi Programja

1.1. A nevelési munkat meghatarozé belsé szabalyozok
¢ Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
e Pedagoégiai Programunk (Mesélé természet, jeles napok, iinnepek)
e SZMSZ
e Hazirend

e Munkakori leirasok



e Eves Munkaterv, Munkacsoportok éves munkatervei

e A csoportok nevelési tervei

1. 2. Az intézményben kotelezéen hasznalt iratok
A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 88.§ alapjéan:
e Ovodai felvételi eldjegyzési napl6
e Felvételi és mulasztési napl6
e Az dvodai csoportnaplo
e Az dvodai Torzskonyv
e A gyermek fejlodését nyomon kdvetd dokumentacioé. 20/2012. (VIIL31.) EMMI
rendelet 93.§. (4) bekezdése alapjan: ,,A gyermek fejlédését nyomon kévetd
dokumentéci6 a gyermek anamnézisét, valamint a testi, szocialis, érzelmi, erkolesi és
értelmi fejlodésével kapcsolatos informacidkat képességekre, készségekre

részleteiben lebontva tartalmazza az 6vodai nevelés teljes idoszakara kiterjedéen.”

2. Személyi és targyi feltételek
Intézményiinkben tovabbra is két csoportban torténik az 6vodai nevelés. A dolgozdk fenntartd
altal engedélyezett 1étszama 7 £0.
Munkakori megosztasok alapjan:
» 2 {6 6vodapedagdgus (ebbdl 1 {6 6vodavezetd)
» 2 fo pedagégia asszisztens
» 216 dajka
» 1 16 takarito kisegitd

Mivel a nyér folyaman meghirdetett 6vodapedagogusi allasra nem volt egy jelentkezd sem,
ezért nagyfoku atszervezés sziikséges intézményiinkben.

Ovodapedagdgus hiany miatt a csoportokban a délutani idészakban pedagdgiai
asszisztenseket kell alkalmaznunk. Hogy megfeleljiink a tdrvényi eldirdsoknak 8-12 6riig a
két 6vodapedagdgusnak allandé délelottosként kell dolgoznia, nincs lehetdség a hetes
valtasokra. A vezetdnek tobb 6raszamot kell csoportban toltenie az eldirtnal, mivel a délel6tt

folyaman csak dvodapedagdgus lehet a csoportokban.



Nagyfoku atszervezéssel €s jol atgondol tervezéssel, még tobbnél is tébb tilmunkaval ugyan,
de bizunk abban, hogy megfeleld médon el tudjuk latni a nevelési feladatokat. Hianyzas
esetén a hetente 4 6ra elrendelheté tilmunkat mindenki ledolgozza, hogy az 6voda
megfeleléen miikédhessen. ()vodapedagégus hidnyzasa esetén csoport Gsszevonasra lesz
sziikség a délel6tt folyaman, ami az idén alakult magas 1étszam miatt Gjabb és Gjabb
atszervezéseket igényel.

Az igy kialakult helyzetben az 6vodapedagogusokra, pedagdgiai asszisztensekre, dajkakra
egyarant kiilonGsen sok plusz munka hérul. Ebben a felallasban a csoportokban sziikséges
tervezési, adminisztracios feladatokat mind egyediil kell elvégeznie az 6vondnek, amit
megfelelé 6vodapedagdgus 1étszam esetén - ami a mi esetiinkben 4 f6 6vodapedagégust
jelentene - ketten készitjiik el, ugyanis a tervezési feladatokat nem végezheti a pedagdgiai
asszisztens.

A munkaidd beosztisokat jol dtgondoltan alakitottuk ki, figyelembe véve a torvényi
eloirasokat, és a helyi sajatossagokat. / 1-es, 2-es szamu Melléklet /

A 2 16s neveldtestiiletiinkbél mindenki fels6foki 6vodapedagdgusi végzettséggel rendelkezik.
Egy 16 helyi lakos, 1 f6 Szécsénybdl jar dolgozni, a pedagdgiai asszisztensek, dajkak helyi
lakosok. Nagyfoku stabilitds és Gsszetartozas jellemzi az alkalmazotti kdzésségiinket.
Remeélem, hogy ez a tovabbiakban is igy lesz, és ezentul is egy jo csapatként dolgozhatunk
gyermekeink fejlodéséért.

A kis-kdz€pso csoportot vezeti dllando délelottosként Kiss Renata. Pedagdgiai asszisztense
Téth Laszloné és a dajka Horvath Irén.

A kozéps6-nagycsoportban dllandé déleldttosként dolgozik a vezetd / személyemben /

.Pasztorné Percze Gyongyi. Pedagdgiai asszisztens Jusztin Bélané. Dajka: Balasz Tiborné.

A vezetd kotelezd draszama heti 12 6ra, ezért sziikséges egy segit6 arra az alkalomra, ha
valamilyen oknal fogva a vezetd mégis akadalyoztatva van. Mivel Horvath Irén rendelkezik

gyogypedagobgiai asszisztens végzettséggel, 6 szilkség esetén beoszthatd erre a posztra is.

Amennyiben Horvith Irén pedagdgiai asszisztensi munkat végez, Ggy a dajkai feladatokat a
takarito kisegit6ként felvett Czerovszki Réka végzi el, mivel dajkai képesitéssel 6 is

rendelkezik.

A dajkai feladatok mellett (gondozas, 6vodapedagdgus segitése, takaritas) a talalékonyhai

teendGket is Ok latjak el. (az ételszallité papir dokumentaléasa, az ételkioszts, mosogatas,



stb.). Az épiilet egyéb helységeinek (folyoso, mosdkonyha, gyogypedagdgiai-fejlesztd szoba,

vezetbiroda, neveldi szoba, mellékhelyiségek) takaritasa.

Mivel az voda az elmilt egy évben mar rendelkezik udvarossal egy kézmunkds, Bang6né
Bada Marta személyében, ezért ezeket a munkalatok mér nem hérulnak a dajkékra.

Nagy segitségiinkre van, hogy 4 draban elvégzi az udvari munkakat a reggeli 6rakban,
mivel ez nagy teher volt a délel6ttds dajkéknak. Az elmult idészakban ez a megoldas nagyon
hasznosnak és jonak bizonyult, tovabbra is szeretnék egy f6t erre a munkara alkalmazni,
hiszen az 6vodaban az udvar ugyanolyan fontos szintér, mint a csoportszoba.

Az ebben vald kézremUkodést és segitséget koszonjiik a tisztelt Képviseld Testiiletnek!

A targyi feltételeink valtozatos tevékenységekre adnak lehet6séget. A koltségvetés keretein
beliil a sziikséges eszkdzok beszerzése folyamatosan torténik, a hatékony gazdalkodas
elvének kovetésével.

Az orokbefogadoink (300-ak) tamogatasanak kdszonhetden tovabbra is sok jatékkal,
tisztitoszerrel, higiénés felszerelésekkel gazdagodtunk az elmult évben, amely megkonnyitette
a gazdélkodééunkat. A kapcsolattartas a vezetGjiikkel folyamatos, tobbszor eljonnek hozzank.
Bizom benne, hogy ez a remek kezdeményezés a tovabbiakban is €16 marad és szdmithatunk a
tamogatasukra.

A jatékeszkozok €s a butorok elrendezésekor figyelembe vesszilk az odajar6 gyerekek életkori
Osszetételét. A ,kakadbiztos” szamitégép hosszi évek ota a gyerekek kedvence. A
nagycsoportosok hasznalhatjak a jatékidében, ezért idén is a tankoteles gyerekek csoportjiban
lett elhelyezve. Az évszaknak €s a k6zelgd tinnepeknek megfeleléen dekoréljuk a csoportokat
és az 5ltozoket. Az lires csoportszobaban gy alakitottuk ki a termet, hogy nagymozgasra,
el6adasokra, gyogypedagogiai fejlesztésekre alkalmas legyen. Nagyon hasznossa valt a
szamunkra az elmult évben, a hozzank jaro fejlesztok is szivesen hasznaljak, nagyon elényére
szolgal gyermekeink fejlesztés¢hez.

A nyari munkak alatt a dajka nénik elvégezték a fert6tlenitd nagytakaritist minden
helyiségben, az dgyakat tartalmazo, fektetd szekrényekben.

Emellett elvégezték a fert6tlenitd mosasokat, takaritdsokat, szOnyegek, textilidk mosasat,
minden olyan munkalatot, ami erejlikh6z mérten megvaidsithat6. Nagy koszonet jar nekik a
sokrétli munkajukért és a lelkes hozzaallasukért, hiszen az 6voda nagytakaritisat ketten

végzik el.



Sajnos, nem mindent tudunk egyediil megcsinalni, igy vérjuk a kiilsé munkasok segitségét,
amikor erre sziikség van.

A nyar folyaman csak a legsziikségesebb felujitasi munkélatokat végeztiik el, mivel a
palyazatunk altal megvalésulandé feltjitasi munkalatokra varunk.

Nagy véarakozassal vagyunk a megnyert palyazatbol trténd feldjitas felé, bizunk abban, hogy
ez miel6bb megvaldsul és a gyermekek mindennapjainak atszervezését a

legz6kkenémentesebben tudjuk majd megvaldsitani.

3. Az évoda miikodése
3.1. A 2023/2024-es nevelési év rendje:

o Nevelési év: 2023. szeptember 01. — 2024. augusztus 31.

e Szorgalmi idGszak: 2023. szeptember 01. — 2024. méajus 31.

e Nyari életrend: 2023. janius 01. — 2023. augusztus 31.

e Uj gyermekek beiratasa: 2023. aprilisban, elére meghirdetett 2 nap, de utana is van
lehet6ség a beiratasra.

e Uj gyermekek fogadasa: 2023. szeptember 01-t6l fokozatosan.

Az 6voda 07% 6ratél — 163 6raig tart nyitva.

A sziil6i igények felmérését ebben a nevelési évben is el fogjuk végezni, de igy gondolom,
hogy a sziil6k tobbsége 8%0-t61 —16% 6raig kéri majd az 6vodai ellatast. A kdzmunkaban
dolgozdk miatt nyitunk 7 érakor, amelyen ebben a nevelési évben sem valtoztatunk.

A nyitvatartasi id6 figyelembe vételével lett beosztva a dolgozék munkaideje és a csoportok

Osszevonasa.

Ebben az évben a csoportlétszamok alakuldsa a kévetkezd:
(a csoportok tovébbra is €letkor alapjan részben osztott, kis-kizépsé és kozépsS-nagy
Osszetételliek):

» ,LALMA” kis-k6zépsé csoport: 23 £6 (12 lany -11 fiv)

> ,KORTE k&zéps6-nagycsoport: 24 f6 (11 lany- 13 fin)

Osszesen: 47 16

Nemek alapjan: 23 lany és 24 fit



Tankételes kort gyermek: 15 {6 (2024. augusztus 31-ig toltik a hatodik éviiket.)
Hatranyos helyzetii: 6 {6

Halmozottan hatranyos helyzetii: 32 {6

Gyermekvédelmi tamogatisban részesiil: 40 f6

Sajatos Nevelési Igényti: 2 6, 1 gyermek vizsgalata folyamatban van.

3.2. Dolgozok beosztasa a 2023/2024-es nevelési évben

e Korte csoport (k6zépsO-nagycsoport):

Ovodapedagégus: Pasztorné Percze Gyodngyi (6vodavezetd )
Pedagogiai asszisztens: Jusztin Bélané

Dajka: Balazs Tibor Zoltanné

e Alma csoport (kis-koz€psh csoport):

Ovodapedagégus: Kiss Renata

Pedagogiai asszisztens: Toth Laszloné
Dajka: Horvath Irén

Takarito-kisegit6: Czerovszki Réka

3.3. Munkaidé beosztasok

Az 6vodapedagdgusok munkaidejének beosztasat, a tilmunka szabalyozésat a 326/ 2013.
(VIII.30.) Kormanyrendelet hatdrozza meg. A teljes munkaidd: heti 40 ora.

Kotott munkaidd (1. sz. mellekler)

e heti 32 6ra (csoportban, gyermekekkel val6 kozvetlen foglakozasra kell forditani)

e sziikség esetén heti 4 6raval novelhetd

A vezetd esetében a kotott munkaidot a gyermeklétszamtol fliggden a CXC. a Nemzeti
koznevelésrdl sz6l6 torvény irja eld. Eszerint nalunk az évodavezetének heti 12 éra a kotott
munkaideje a csoportban. A vezetd heti draszamat is meg lehet névelni heti 4 6raval
helyettesités esetén, de a munkaid6 beosztasban a sziikség szerinti plusz 6ra mar igy is be van
tervezve. A vezetd tekintetében szem elott kell tartani, hogy a vezet6i teendoket a kotott
munkaiddn kiviil kell végeznie. A szakmai munka szinvonaldnak megdrzése érdekében
egyértelmii, hogy az el6irtnal sokkal t6bb id6t kell a csoportban eltéltenie. Ez heti 8 plusz 6rat

jelent.



A nevelést segité munkakdrben dolgozok (dajka, pedagégiai asszisztens) heti munkaideje 40

ora, napi 8 ora. (2.-es szamu melléklet)

3.4. Tervezett zarva tartasi id6pontok

A nyari zarva tartds idejét a fenntartval valé egyeztetés utan, legkésébb februér 15-ig
ismerteti az 6vodavezetd a sziilokkel.

Az &szi, t€li és tavaszi zarva tartést a sziil6i igények felmérése alapjéan, fenntart6i engedéllyel
hatarozzuk meg.

A tervezett Oszi zarva tartas ideje: 2023. oktéber 30.- november 5-ig. Nyitas: november 06-4n
A tervezett t€li zarva tartas ideje: 2023. december 22.- janudr 07-ig. Nyitas: januar 08-4n

A tervezett tavaszi zarva tartas ideje: 2024. marcius 28.- aprilis 07-ig. Nyitas: 4prilis 08-4n.

A sziineteken kiviili munkasziineti napok:

2023.0ktober 23. hétfé — 56-os forradalom {innepe (munkasziineti nap ~ 3 napos hétvége)
2024. marcius 15. péntek -1848-as forradalom iinnepe( munkasziineti nap-3 napos hétvége)
2024. majus 1. szerda- Munka iinnepe- Munkasziineti nap

2024. méjus 20-hétfé- Plinkdsd hétfd- Munkasziineti nap

2024. augusztus 20. kedd-Allamalapitis Unnepe-Munkasziineti nap

Athelyezett munkanap:
2024. augusztus 3. (szombat); augusztus 19-e hétfé - pihenénap

Nevelés nélkiili munkanap szama: 5 nap.

Igénybevétel célja: intézményi értekezletek, csapatépitd kirandulis.

Tervezett idopontjai: december, junius, augusztus

A tervezett napok pontos datuma az aktualitdsuk alapjan alakulnak, figyelembe véve azok
fontossagat, 6vodai munkara gyakorolt hatasit. A zrva tartasrol 7 nappal megelzben a

sziiloket tajékoztatjuk.

3.5. Fakultativ tevékenységek

A szécsényi Pedagoégiai Szakszolgilat fejleszté pedagogusa a tankoteles kord gyerekek

egyéni fejlesztését végzi, Viragné Csdbi Adrienn lesz a fejlesztd pedagogus. Heti egy



alkalommal jon hozzank, egyéni és kiscsoportos fejlesztésekkel javitja a gyerekek
képességeiknek, készségeiknek szintjét.

Ebben a nevelési évben a szécsényi Szakszolgalat logopédusa jon hozzank Beszkid Valéria
személyében, aki a nagycsoportos gyerekek nyelvi készségének fejlesztését végzi heti egy
alkalommal.

Az idei nevelési évben a Miltai Szeretetszolgalattdl is lesz logopédusunk, Papainé
Koékény Marta, aki a kdzéps6 csoportosok fejlesztését végzi heti egy alkalommal
délutanonként.

A Maltai Szeretetszolgalat szervezésében tart nalunk heti egy alkalommal fejleszté érdkat
Zaborszkiné Szasz Lidia Déra gyégypedagogus, valamint mesekdr mozgasfejleszto

foglalkozast tart a Paramisi Egyesiilet.

A sajitos nevelési igényil gyermekeink fejlesztését Pécsik Csilla Laura gyégypedagogus
latja el megbizasi szerz6dés formajaban, az eloirt heti 2 draszam alapjan. A fejlesztések az

6vodai fejlesztd szobaban és igény szerint a 3. csoportszobdban torténnek.

Gyermekvédelmi feladatokat minden 6vodapedagogus a sajat csoportjaban végzi. Sziikség

esetén felvessziik a kapcsolatot a véddndvel, a csalddgondozoval és az esetmenedzserrel.

Nagycsoportosok hitoktatasat Balazs Janosné, hitoktato latja el az 6vodai fejleszto

szobaban, heti egy alkalommal, 15 6ratdl.

Evek 6ta részt vesziink a Bozsik program altal szervezett programokon. Tavalyi évhez
hasonlo6an, idén is Bangé Romed edz0 viszi a gyerekeket a meccsekre illetve a heti egyszeri

fociedzésre.

4, Kiemelt feladataink
e A 3-7 éves kort, koztlik nagyszamban hatranyos helyzet(i gyermek, sokoldaly,

harmonikus fejlesztése.

o A gyermeki személyiség kibontakoziatasdnak eldsegitése, az egyéni sajatossagokat,
az eltéro fejlodést figyelembe véve.

e A koOrnyezet megismerésére, a kdrnyezettudatos magatartasra val6 nevelés.

e Az anyanyelvi és kommunikécios képességek kiemelt fejlesztése.
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o A mozgéas iranti igény, mint életsziikséglet fejlesztése, egészségfejlesztés.
e A sikeres iskolai beilleszkedéséhez szlikséges testi, szocidlis és értelmi érettség

kialakitasa, az iskolai tanuldsi zavarok megel6zése, a jatékon és mozgason keresztiil.

5. Egyéb feladataink

5.1. Beiskoldzassal kapcsolatos feladatok
Szeptember: DIFER-mérések elvégzése a 4. éviiket bet6ltott gyerekekkel
Oktober: az egyéni fejlesztési tervek készitése és a fejlesztések elkezdése
Janudr: az érintett sziilok tajékoztatisa az iskola aldli felmentés lehetGségérdl.. Kérelem
beadasa az OH felé. A sziikséges kontrollvizsgalatok igény1ése az SNI-s gyerekek esetében.
A'prilis.' a nagycsoportosok ellatogatnak az iskoldba; az iskolai beiratds megtorténik
Majus: aleendd elsds tanitd nénik ellatogatnak a gyerekekhez, k6z6s jaték.
Részt vesznek az év végi 6vodai, sziildi értekezleten évzardn.

Augusztus: a beiskolazott gyermekek kijelentése a KIR adatbazisabol

5.2. Ovodai beiratisokkal kapcsolatos feladatok

Marcius: az 6vodai beiratas kozzététele a kozségben

Aprilis: 6vodai befratas megtorténik

Majus: a hatarozatok kikiildése a sziilok szdméra. A kotelezd beiratas ellen6rzése (3 éves
kortdl torténd kotelezd Ovodaztatds), intézkedés kezdeményezése szilkség esetén.

Junius: a gyermeklétszam elozetes felmérése a 2024/2025 —6s nevelési évre, csoportnévsorok
Osszeallitasa

Augusztus: csaladlatogatasok, 6vodakezdés egyeztetése a szillokkel

Szeptember: az 1j gyerekek felvitele a KIR rendszerbe

5.3. Gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok
Az 6vodaban minden 6vodapedagdgus feladata a gyermekvédelemmel kapcsolatos
tevékenyseég folyamatos ellatasa, amely a csoportba jaré gyermekekre vonatkozik és a

koétetlen munkaidd terhére kell ellatni.

A hétranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekkel kapcsolatos feladatok:
o agyermekek védelmérdl sz016 1997. évi XXXI. térvény alkalmazasa
e Ovodai hazirend betartatasa a sziilokkel
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e ahianyzéasok figyelemmel kisérése, igazolatlan hianyzas esetén intézkedés

e az 6vodai felvétel sordn a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek felvételét az
intézmény nem utasitja el

¢ minden 6vodapedagdgusnak figyelnie kell a sajat csoportjaba jaré gyermekekre

e acsalad segitése, a gyermek fejlédéséhez sziikséges javaslatok megfogalmazasa,
csaladlatogatas tapasztalatainak dokumentalasa

e kapcsolatfelvétel a védondvel, a Gyermekjoléti Szolgalattal, a csalddgondozdval és
folyamatos kapcsolattarts

e az Ovodavezetd tajékoztatasa probléma vagy valtozas tapasztalasa esetén

5. A kapcsolattartas formai a sziilokkel

e Kozvetlen beszélgetes
Az 6vodéaban a naponta torténd talalkozasok lehetévé teszik a folyamatos kapcsolattartést.
A rovid, céliranyos beszélgetések naprakész informaciokhoz juttatjak a sziilét és a nevel6t

egyarant a gyerekekkel kapcsolatban

o Csaladlatogatasok
Ovodéba keriilése elétt minden gyermeket meglatogatunk otthoniba. Amennyiben a
jarvanyhelyzet Gjra fennallna, akkor az ijonann érkezd gyerckeknél torténd
csaladlatogatasoktol eltekintiink.
Ev kozben mindenképp felkeressiik azokat a csalddokat, ahol valamilyen probléma (hidnyzas,

betegség stb.) aktualissa, indokoltta teszi.

o Sziloi értekezletek
A sziil6k egységesen szerezhetnek tudomast az intézmény rendjérél, elvarasardl, szabélyairol.
A sziil6k beszélgethetnek egymassal, véleményt cserélhetnek és egyszerre talalkozhatnak az
6voda teljes nevelotestiiletével, valamint a ,, Ki jatszik ilyet? ,, elnevezésii kozos sziildi

csoportban rendszeresen nyomon kovethetik az dvoda kiemelt eseményeit.

e Fogadoordk
Az 6voda vezetdvel és 6vodapedagogusokkal megbeszélt idépontban kaphat a sziilé
személyes informaciokat a gyermekérdl. (DIFER mérések eredményeinek megbeszélése,

tarsas kapcsolatai, egyéni fejlesztés eredményei, aktualis észrevételek)
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Sziil6i értekezletek:

Szeptember (kdzos és csoportos)

e Tajékoztatd a 2023/ 20224-es nevelési év rendjérol.

e A dolgozok csoportos beosztasanak ismertetése.

e Hazirenddel kapcsolatos tudnivalok, fontosabb pontok kiemelése.
e Tajékoztatd a torvényi €s jogszabalyi valtozasokrol

e Sziil6i munkakozdsségi tagok megerdsitése illetve valasztasa.

o Aktuélis programok ismertetése.

o Helyzetelemzés €s egyéb tdjékoztatas a csoportos sziil6in folytatédik.

Januar (nagycsoport)

o Az iskolaérettség megitélése, a tovabbi 6vodaztatas feltételei, kérelem az OH felé.

Majus (kozds és csoportos)

¢ A nevelési év értékelése, megvaldsult programok, emlékezetes pillanatok.
¢ Bucsuzb gyerekek ¢s a kdvetkezd évre varhaté 1étszam.

e A nyéri 6vodai €let megszervezése.

e Vendégiink a leendé elsds tanit6é néni.

o Aktualis és tervezett programok ismertetése (gyereknap, biicstinap stb.)

¢ SZMK tagok munkajanak megkdszonése

6. Tervezett programjaink az évben

Szeptember: Ujra az oviban! Evkezdé vihéncolo!

A nagyobb gyerekek visszaszoktatdsa az 6vodai élethez, a tarsakhoz, a csoporthoz. A nyari
élmények megosztasa egymassal. A kézdsséghez valo tartozas erbsitése.

Az 1j ovisok fogadasa, folyamatos beszoktatdsa az alma csoportban.

Ugralovar az 6voda udvaran a Méltai Szeretszolgalat felajanlasaval.

Felelds: csoportos 6vodapedagdgusok
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Szeptember: Zenés eléadas az 6vodiban
A Balassi Balint Megyei Konyvtar felajanlasaban vendégiink a Csillaghur Egyiittes. A miisor
cime: A tanyan. Kulturdlis élmény nyujtasa €és akusztikus észlelés fejlesztése észrevétleniil.

Felel6s: Pasztorné Percze Gyongyi

Szeptember: A népmese hét
Ezen a héten a népmese keriil a tevékenységek kdzéppontjaba. A nevelbtestiilet egy
interaktiv, népmesei dramatizacidval lepik meg a gyerekeket. A harom kismalac cimii mese

Felel6s: 6vodapedagdgusok

Oktoéber: ,,Barataink az allatok”
A gyerekek figyelmét az allatok fel€ iranyitjuk ezen a héten. Beszélgetiink az allatvédelemrol,
az allatok gondozasardl, az allatok fajtairdl, élohelyeikrol.

Felelds: csoportos 6vodapedag6égusok

Oktéber: Meseszinhaz az oviban
A hetet szinesiti a Paramisi Tarsulat zenés, interaktiv eldadédsa. Szinhazélmény és kulturalis
szorakozas biztositasa, a Magyar Méltai Szeretetszolgalat felajanlasaban

Felel§s: Pasztorné Percze Gyongyi

Oktober: Levélsopro-Tokjo hét
Témahét az sz kincseivel. Tevékenységek, jatékok az 6szi termések, falevelek, gylimélesok
felhasznaldsaval. Séta a természetben, termések gytijtése.

Felel6sok: Pedagogiai asszisztensek

November: Marton napi vigadalom
Marton napi szokasok, hagyomanyok felelevenitése. Tevékenységek, jatékok a témaban.

Felel6s: csoportos 6vodapedagdgusok

November: ,,Unnep késziil, boldog {innep”
A gyerekek karacsonyi fotézasa az 6vodaban sziil6i igény esetén.

Felelds: Toth Laszloné

November: Adventi késziilodés
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Adventi koszoru készitése csoportonként, adventi naptér elhelyezése és az elsé gyertya
meggyujtasa. K6zos séta a kézs€g adventi koszorijahoz.

Felel6s: csoportos 6vodapedagdgusok

December: Mikuldsvaras
A gyerekek varjak a Mikulast a csoportokban. Vers és a dal eléneklése utan a Mikulas
kiosztja a csomagokat, melynek soran kozos fotd is késziil roluk.

Felel6s: csoportos 6vodapedagdgusok

December: ,,Csendes éj...”
A kdrte csoportosok el6adjak az ilinnepi versiiket, énekiiket, az alma csoportosok pedig a
pasztorjatékukat mutatjék be. (a megvaldsitas modja az aktudlis jarvanyhelyzettél fiigg)

Felel6s: csoportos 6vodapedagdgusok

Januir: ,,Jaj, de szépen zéldell a riméci hatir...”

Célunk a riméci népviselet és néphagyomany megdrzése, életben tartisa. Népviseletbe valo
o6ltozés lehetdségének biztositasa, népdalok éneklése a hét folyaman. Latogatés a helyi
népmivészeti nevezetességekhez. (Fokotd Haz, Falumizeum)

Felel6s: csoportos 6vodapedagogusok

Januar: ,,Esik a ho, térdig ér mar”
T¢li 6r6mok az 6voda udvaran: jaték a hoval, a jéggel, hdéemberépités, holabirintus taposas.
Szanko6zas. A madarak etetése, madaretetd megfigyelése.

Felelds: csoportos dvodapedagdgusok

Februar: ,Medve, medve biijj eld...”
Tevékenységek, jatékok a maci koré éplilnek. Népi megfigyelések a medvérél, énekes és
mozgasos jatekok.

Felelds: csoportos dvodapedagdgusok

Februar: 21. Farsangi bal az oviban
A csoportok jelmezes felvonuléssal kergetik el a telet. Vidam vetélked6k, jatékok, sok zene és
buli véarja az ovisokat. Ezen a napon a felnéttek is jelmezbe bjnak.

Felelds: 6vodapedagégusok
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Marcius: ,Magyarorszag az én hazim”
A nemzeti linnep alkalmabdl témahét a nemzeti tudat erdsitése, az ismeretek elmélyitése
érdekében. Koz6s megemlékezés a Petdfi szobornal verssel, énekkel, nemzeti jelképekkel.

FelelGs: Kiss Renata, csoportos évodapedagdgusok

Marcius: Viz vilagnapja
Témahét a viz fontossagarol, felhasznélasi mddjairdl. Tapasztalatszerzés, ismeretbovités

1111111

Felel6sok: csoportos 6vodapedagdgusok

Aprilis: ,,Z5ld az erdé, zold a hegy is...”

A Riméci Roma Nemzetiségi Onkorményzat és a Riméci vadrozsék kozremiikdésével a
roma kultira bemutatasa tanccal, énekkel, hangszerekkel az 6vodasok szadmara. A hét
folyamén ismerkedés a roma kultura jelképeivel, a romaviselet sajatossagaival és a zenével.

Felel6s: Jusztin Bélané, csoportos 6vodapedagdgusok

Aprilis: ,,Akom-bikom berkenye, szagos hiisvét reggele...”
A huisvéti népszokdasok felelevenitése: locsolkodas, locsolovers mondésa, himes tojas
készitése igazi tojasbol. Nyuszi simogatas lehetsége a gyerekeknek a csoportokban.

Felel6s: 6vodapedagdgusok

Aprilis: A Fild Napja

A tavaszi megujulas a F6ld vilagnapja alkalmabol: virdgiiltetés a csoportok viragladaiba.
Egyiitt énekeliink a Foldért €s egész héten a kérnyezetvédelemmel, a természet és az él6vilag
megdvasaval foglalkozunk.

Felelds: csoportos 6vodapedagdgusok

Majus: ,,Oltézzetek j ruhdba, anyik napja hajnalira...”
Az anyak napjara torténd érzelmi rahangol6das verssel, énekkel, ajandékkészitéssel. Sokat
beszélgetiink az anyukakrdl, a csaladban elfoglalt helyiikrél és hogy miért is szeretjiik 6ket.

Felel6s6k: ovodapedagdgusok

Majus: ,,Vedd fel a nyulcip6t”- vitamintorna

16



Jatékos mozgésos déleldtt a Sportcsarnokban. Elésegitve ezzel az egészséges életmod
megalapozasat, az egészségfejlesztést €s a mozgis megszerettetését.

Felelds: Pasztorné Percze Gyongyi

Majus: Gyereknapi meglepetés
A gyerekek szamara meglepetés késziil, ennek szervezése folyamatban.

Felelos: Pasztorné Percze Gyongyi

Junius: Biicstinap
Nagycsoportosok bucstiznak é6vodajuktol, tarsaiktol és az 6voda dolgozoitol.

Felelds: Kiss Renata, Pasztorné Percze Gyongyi, Toth Laszloné, Jusztin Bélané

Augusztus: Ovodiba csalogaté nap
A leendd 6vodasok és sziileik részére nyilt napot szerveziink, ahol lehetéség nyilik az egyiitt
jatszasra és az 6vodai €lettel valo ismerkedésre.

Felelds: Pasztorné Percze Gyongyi, Kiss Renata

A heti 6vodapedagdgusi megbeszéléseken torténik a tervezett programok megszervezése,

feladatok szétosztasa, konkretizalasa, k6zos dontés alapjan.

7. Az 6voda kozosségének megbeszélései

Intézményi értekezletek, megbeszélések témadi (erre a célra tobb, nevelés nélkiili
munkanapot is felhasznalunk):
Augusztus:

— az1j nevelési év inditasa, az adminisztraciok elkezdése

— személyi és targyi feltételek megbeszélése

— csoportbeosztasok ismertetése

— az éves munkaterv ismertetése

— adolgozoi tiidosziirések figyelemmel kisérése és aktualizilisa
Szeptember:

—  tiiz- és munkavédelmi oktatdson vald részvétel minden dolgozénak

17



— adolgozok egészségiigyi vizsgalatinak elvégzése az lizemorvos 4ltal
December:
— az eszk6z0k karbantartasa, rendszerezése a szertarban, a tarold szekrényekben
— egyéb észrevételek, felmertild kérdések
Majus:
— szabadséagok tervezett kiadasa, beosztasa
— nyari karbantartasi €s feldjitasi munkalatok tervezése
— a ballagasi munkalatok megszervezése, feladatok
Augusztus:
— az {j nevelési év elOkészitése
— csoportok elosztasa (dolgozok, gyerekek 1étszama)
— az éves programok éatbeszélése, felelosok kivalasztisa

— egyéni feladatok véllalasa

e Nevel6testiileti értekezlet (minden hétfon)
Ezeken az értekezleteken hatarozzuk meg a nevel6-oktatbmunka egységes alapelveit és az
éves programjainkkal kapcsolatos feladatokat. Esetmegbeszéléseket tartunk, melyen kiil6nds
figyelmet forditunk a halmozottan hatranyos helyzetl gyerekek problémadira. A részvétel
minden 6vodapedagdgus és a pedagdgiai asszisztens szamara kotelezd. A testiilet hatirozatait,
dontéseit minden dolgoz6 koteles betartani, végrehajtani.

e Technikai dolgozok megbeszélése (sziikség szerint)

9. A neveldtestiilet éves tovabbképzési terve

e Tovébbképzésen vald részvétel
Az anyagi lehetoségek fliggvényében, egy médszertani képzésen vald részvételét biztositjuk
annak az 6vodapedagdgusnak, akinek a 120 6ras ciklus djra indul. Prébalunk kedvezményes
illetve ingyenes tovabbképzési lehetdségeket is felkutatni.

e Szakmai napok (lehetdség szerint)
Tapasztalatszerzés més 6vodakban. Uj eljarasok, modszerek keresése beépitése a napi

gyakorlatba. Megbeszélés és egyeztetés utan a részvétel mindenkinek biztositott.

10. Az iinnepek, megemlékezések rendje
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e Az 1956-0s forradalom és szabadsigharc (k6zds, nyilvanos iinnep)

Az 6voda dolgozdi részt vesznek a kozségi megemlékezésen. Az 6vodéasokkal elsétalunk és
meécsest gyujtunk az emlékmiinél.

e Mikulas (zart, csoportonként)

A sziil6k alta] felajanlott 6sszegbdl mikulas csomagot vasarolunk, amit a Mikulés szétoszt a
gyerekek kozott. A gyerekek verssel, dallal koszonik ezt meg és egy k6z6s foté is késziil a

Mikulas bacsival, amit a Facebook zart csoportban megosztunk a sziilokkel.

e Karicsony (kozos linnep)

Karacsonyvaras, k6zos iinneplés. A nagycsoportosok eléadjak pasztorjatékukat, a kisebbek
pedig az linnepi versiiket, dalukat. A miisor alatt meggyujtjuk a 4. adventi gyertyat a
koszorin. Minden csoport készit adventi koszortt, amelyen hétrél-hétre ujabb gyertya ég.

Iskolasok bemutatjak a karacsonyi miisorukat az 6vodasoknak.

e Farsang (kozos, zart iinnep)
Télbucstiztatas versekkel, énekkel, jelmezbe 61toziink kicsik és nagyok. Zsidkbamacska, chips,

iditd és farsangi fank mindenkinek jar a buli végén.

e Maircius 15. (kozos, nyilvanos iinnep)
Ko6z6sen elmegyiink a Pet6fi szoborhoz, ahol elhelyezzilk a gyermekek 4ltal készitett
emlékezés jelképeit (z4sz16, lobogd, kokarda stb.) és csoportonként elmondjuk az {innepi

verset, dalt. Kokardat az 6voda biztositja minden gyermek szamara.

o Husvét (csoportonként)
Népszokasok felelevenitése: locsolkodds, tojasfestés kiilonbdzd technikakkal. Locsolévers
tanulésa, a locsolkodas eljatszésa jatékidoben. Nyuszi simogatas lehetésége az 6vodaban. A

gyermekek a sajat készitésti himes tojast hazaviszik az iinnepre.

e Anyak napja (csoportonként)
Célunk az érzelmi elokészités. Ajandékkészités torténik a hét folyaman, sokat beszéigetiink az
anyukakrol, nagymamdékrdl. A gyermekek az altaluk készitett ajandékkal, verssel, dallal

koszontik az édesanyjukat, mamajukat otthon.
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e Gyermekhét (kozos iinnep)

A gyermekeket a hét folyaman érdekes programok, kirandulésok szervezésével varjuk.
Zarasként gyermeknap alkalmabdl apré ajandékkal kedveskediink a gyerekeknek.

¢ Bicsunap

A nagycsoportos gyerekek elbilicstiznak a tarsaiktél, az 6vodatol. Unnepi diszbe oltoztetjiik az
ovodat, a csoportokat és linnepi tortdzassal zarjuk a napot.(Ennek a napnak a megvaldsitasa

és szervezése a nevelési év folyamdn dél el.)

¢ Sziiletésnap, névnap (csoportonként)
Az linnepelt csoportos kdszontése, egy altalunk készitett ajandék atadasa. A sziild édes és sos

kekszet illetve iidit6t hoz be erre az alkalomra. Ez nem kételez6 jellegi, csak lehetdség.

11. Neveloi megbizatasok, egyéni feladatok
Pasztorné Percze Gyongyi (6vodavezetd)

- A dolgozdok munkarendjének megszervezése.

- Az dévoda éves munkatervében foglaltak végrehajtasa, megszervezése.

- Részvétel a BECS munkajaban, vezetési feladatok ellatasa.

- Kapcsolattartds az iskolaval, a fenntartéval, a Rim6ci Roma Nemzetiségi
Onkorményzattal, a civil szervezetekkel, a védénével, a Gyerekhézzal és egyéb
szakmai szolgaltatoval.

- A Sziil6i Munkak6zdsség segitése, Osszefogasa.

- Az 6vodai hirek megirasa a Riméci Ujsagba.

- A, Kijdtszik ilyet?” zart Facebook csoportban bejegyzések kozlése.

Kiss Renata (6vodapedagdgus)
- Munkatérsi értekezletek, esetmegbeszélések jegyzokonyvének vezetése.
- Rendezvények, események szervezésében aktiv részvétel.
- Részvétel a BECS munkajaban (6nértékeléssel kapcsolatos feladatok)
- Az dvoda-iskola atmenetet timogaté munkacsoport vezetése.
- Plakatok, meghivdk szerkesztése.
- Ovodai rendezvények megorokitése kameraval, fényképezés.
- A DIFER mérések eredményei alapjan egyénre szabott fejlesztése

- Az 6vodai hirek megirasa a Rimoéci Ujsagba.
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Jusztin Béliné (pedagégiai asszisztens)
— Az 6vodapedagdgusok munkdjanak segitése a kirte csoportban.
— Ho6 végi szabadsagolasok adminisztralasa
— Rendezvények, események szervezésében aktiv részvétel.
— Az 6vodai hirek megirasa a Riméci Ujsagba.

— Ovodai rendezvények megorokitése kameraval, fényképezés.

Toth Laszloné (pedagégiai asszisztens)
— Az 6vodapedagdgusok munkajanak segitése az alma csoportban.
— Rendezvények, események szervezésében aktiv részvétel.
— Az 6vodai hirek megirasa a Riméci Ujsagba.
— Programok megdorokitése kameréaval, fényképezovel.
— Plakatok, meghivok szerkesztése.

— A masnapi étkezés adminisztralasa és lejelentése a konyha felé.

Balazs Tibor Zoltanné (dajka)
— A korte csoport gondozasi teenddinek ellatasa.
— A konyha és kornyékének tisztantartasa.
— A mosohelyiség és a mosas koordinalésa.
— A textilidk pdtlésa, varrasa.
— Az ételek fogadasa, szétosztasa, valamint az edények tisztan tartsa.
— Az ételmintak vétele és elrakasa.

— Udvar és a viragoskert gondozasa, rendezése, / udvaros hidnya esetén /

Horvath Irén (dajka)
— A textiliak pétlasa, varrasa, mosasa.
— A konyha és kérnyekének tisztintartasa.
— Az alma csoport gondozasi teenddinek segitése.
— Az ételek fogadasa, szétosztasa, valamint az edények tisztan tartisa.
— Udvar és a viragoskert gondozésa, rendezése. / udvaros hianya esetén /
— Az ételmintdk vétele és elrakasa.

— Pedagogiai asszisztensi munkalatokban val6 segitségnyijtis



Czerovszki Réka ( takarité-kisegitd )
_ Takaritasi feladok elvégzése

Dajkai feladatokban val6 segitségadas

12. A pedagégiai munka ellendrzése, az onértékelés elvégzése
12.1. Az ellenérzés céljai:

e az ovodapedagdgusok szakmai munkajanak segitése
e aPedagodgiai Programban megfogalmazott célok, feladatok gyakorlatban térténd

megvaldsulasanak ellenérzése, szakmai munka javitasa.

Az intézményi szintii belsd ellenérzést a BECS, a Belsd Ellendrzési Csoport tagjai,
(Pasztorné Percze Gyongyi) és ( Kiss Renata ) végzik. Az ellendrzés tapasztalatait azonnal
illetve a neveld testiileti megbeszéléseken osztjuk meg. Az ellendrzés tapasztalatairdl
feljegyzés késziil, megjegyzés a csoportnaploba is. Rendkiviili esetekben a belsé ellenérzési
tervt6l eltérve is elrendelhetd ellendrzés.

Szintén a csoport feladata a felkésziilés a kiilsd, tanfeliigyeleti szakmai ellendrzésekre és az
intézményi, pedagdgusi €s vezetoi onértékelés folyamatinak megszervezése €s lebonyolitasa,
amennyiben ez varhatd.

Ebben a nevelési évben sem vezet6i, sem intézményi, sem pedagdgus tanfeliigyelet nem

varhato.

12.2. Tervezett ellenérzések: (a csoportok szokasrendszereinek
megfigyelése)

o A gyerekek festapolasi szokdsainak megfigyelése kiscsoportban (januar).
Ellenorzést végzi: Pasztorné Percze Gyongyi
o A gyerekek oltozkodési szokdsainak megfigyelése k6z€psd csoportban (februar).
Ellendrzést végzi: Pasztorné Percze Gydngyi
o A gyerekek étkezési szokdasainak megfigyelése nagycsoportban (marcius).

Ellen6rzést végzi: Pasztorné Percze Gyongyi
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12. 3. Dokumentaciok ellenorzése:

o Nevelési tervek, heti tervek, reflexiok, csoportnaplok adminisztracidjanak ellendrzése
minden csoportban (november, februar)
Ellendrzést végzi: Pasztorné Percze Gyongyi

e Az éves értékelés, csoportnaplok és a személyiségnaplok ellendrzése (jinius)
EllenOrzést végzi: Pasztorné Percze Gyongyi

o TFelvételi és mulasztéasi naplo vezetése (szirdprobaszeriien)

Ellenérzést végzi: Pasztorné Percze Gyongyi

13. Pedagogus mindsitési eljaras

A Pedagogus II. min0sit6 eljarasra valo jelentkezés feltételeit és eldirasait folyamatosan
figyeljiik. Pedag6gusaink koziil Kiss Rendta nem érte még el ezt a fokozatot, ezért az 6
jelentkeztetését az eldirt id6szakban megtessziik, amennyiben szeretné. Az 4j térvényi elbiras

szerint a tovabbiakban a minésitésre valé jelentkezés nem kotelezo.

14. Legitimacios zaradék

A Riméci Nyulacska Ovoda Eves munkatervét a neveltestiilet részérél elfogadta:

NEV ALAIRAS DATUM
Kiss Renata

A Riméci Nyulacska Ovoda Eves munkatervét a nevelést segit dolgozok részérél elfogadta:

NEV ALAIRAS DATUM

Toéth Laszloné

Jusztin Bélané

Horvath Irén

Balazs Tibor Zoltanné

Czerovszki Réka
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Jovahagyta:
PH. i B emme e vemmnar - s enae s vae
Pasztoré Percze Gyongyi

ovodavezetd
| DT 110110 DS

A Sziil6i Munka Ko6zosség nevében véleményezte:

Bangoné Olédh Szimonetta

Sziiléi Munka Kozosség elndke
Datum: ...oovinieniiiniiiiieneiiiee

Fenntartéi jovahagyas:

P.H.

Szabd Vilmos
Polgarmester Ur

Rimodci Roma Nemzetiségi Onkormanyzat nevében véleményezte:

P.H.

RRNO elndke

DAatum: ...oovceieiiiiiiieeieriinenenns
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